
CERTIFICAT DE TRAVAIL

15.01.2019

Je certifie par la présente que Mr Joël Antonin, né le 18.10.1981, a travaillé au sein de notre entreprise du

1er février 2010 au 28 février 2019. En tant que technique, il a réalisé les activités suivantes :

+ Conception et réalisation du site Internet de la chaîne ainsi que des sites spécifiques aux besoins de

Canal9 (CMS, streaming et VOD, e-commerce, saisie, tri et affichage des résultats des élections)

Mise à niveau et exploitation des transmissions vidéo et data de la chaîne

Installation et gestion de la partie vidéo de nos infrastructures

Support et formation aux utilisateurs
Administration de l'infrastructure informatique

Mr Antonin a été tout spécialement impliqué dans le projet de renouvellement complet de nos infrastructures

en 2015. Ce projet de plusieurs millions, visant à migrer Canal9/Kanal9 en HD lui a permis d'exploiter ses

compétences dans les domaines suivants :
Planification du projet

Conception et implantation du nouveau système de production
Réalisation des régies de Sierre, Brig et du centre de diffusion

Mise en place de la nouvelle infrastructure de transmission data et vidéo

Design du workflow de travail des différents collaborateurs
Formations et informations aux utilisateurs

Création d’une plateforme interne de documentation des processus et de formation

Mr Antonin à pris le 1er janvier 2014 ses fonctions de responsable technique adjoint et rempli entre autres

les missions suivantes :

Gestion des plannings et des projets du département technique

e Projet de numérisation et de mise à disposition des archives de la chaîne

° Participation aux séances stratégique de l’entreprise

Joël Antonin a démontré des connaissances professionnelles étendues et l'expérience nécessaire dans son

domaine de compétences. Il a su mettre en pratique les connaissances acquises avec succès et a maîtrisé

les nouvelles tâches qui lui ont été confiées. Le travail fourni et les résultats obtenus ont toujours été en

adéquation avec les objectifs fixés voire souvent dépassés. Même dans des situations exigeantes, il a su
travailler de manière concentrée et fournit des prestations de qualité.

a travaillé avec engagement et n'a pas hésité à se perfectionner régulièrement, souvent de sa propre

initiative. Il s'est facilement adapté aux situations nouvelles et a réagi avec assurance dans des situations

difficiles. a toujours analysé, avec réalisme, la portée et les conséquences des différents projets et a évalué

avec soin les opportunités et les risques. Il a encouragé la collaboration au sein de l'équipe. Il a été très

apprécié de ses supérieurs hiérarchiques, ses collègues, ainsi que des partenaires ou fournisseurs.

Joël Antonin s'est montré très engagé et créatif. I! a fait preuve d'un grand esprit d'entreprise qui lui a permis

d'atteindre et souvent de dépasser les objectifs fixés, à notre plus grande satisfaction. Nous avons

particulièrement apprécié sa grande disposition, lors de situations difficiles, à s'investir et à fournir plus que
le travail demandé. Sa personnalité et ses compétences ont grandement contribué à la forte croissance de

notre entreprise.

Joël Antonin nous quitte de sa propre volonté, afin de relever de nouveaux défis. Il est libre de tout

engagement mais reste toutefois soumis au secret de fonction. Nous regrettons sincèrement son départ et le
remercions pour tout le travail accompli. Nous lui formons nos meilleurs vœux de succès pour l'avenir, aussi

bien dans sa vie professionnelle que personnelle.
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ble TechniqueResponsab 2

08     
 

0274522345- administration@ canal9.ch

Technovôle, c.p. 208 ÿ T 027 452 23 45 administration@canal®.ch www.canal9.ch


